
Név
A közzététel 

alapja*
Betöltött tisztség/ Munkakör

Megbízási 

díj (Ft/hó)

Megbízási díjon 

felüli egyéb 

járandóságok

Jogviszony 

megszőnése 

esetén járó 

pénzbeli 

juttatások

PÁNTYA GYÖRGY 1 IGAZGATÓSÁGI ELNÖK 80 000  -  - 

DR. TÖRÖK ROZÁLIA 1 IGAZGATÓSÁGI TAG 70 000  -  - 

GUDRA TAMÁS 1 IGAZGATÓSÁGI TAG 70 000  -  - 

HEGEDŐSNÉ VARGA IRÉN 1 IGAZGATÓSÁGI TAG 70 000  -  - 

ZILAHI-SEBESSS GÉZA 1 IGAZGATÓSÁGI TAG 70 000  -  - 

LIPCSEY ZOLTÁN ATTILA 2 FELÜGYELİBIZOTTSÁGI ELNÖK 70 000  -  - 

ARANY SÁNDOR 2 FELÜGYELİBIZOTTSÁGI TAG 60 000  -  - 

GÖNCZI CSABA 2 FELÜGYELİBIZOTTSÁGI TAG 60 000  -  - 

KÁROLYI MIHÁLY 2 FELÜGYELİBIZOTTSÁGI TAG 60 000  -  - 

KÖVÉR MÓNIKA KATALIN 2 FELÜGYELİBIZOTTSÁGI TAG 60 000  -  - 

VAJDA TIBOR 2 FELÜGYELİBIZOTTSÁGI TAG 60 000  -  - 

Idıbér

Idıbért 

megalapozó 

idıtartam

Teljesítmény-

bér

Teljesítménybért 

megalapozó 

teljesítmény 

kövezetmények

kikötött 

idıtartam

kötelezettség 

vállalás 

ellenértéke

ZILAHI-SEBESS GÉZA 3, 4,5, VEZÉRIGAZGATÓ 905 000 135 750 hónap  -  - max. 80%
Msz. szerint 8 

hónap
Mt. szerint 6 hónap  -  - 

DR. VARGA SÁNDOR 3
GAZDASÁGI VEZÉRIGAZGATÓ 
HELYETTES

815 000 70 000 hónap  -  - max. 80%
Msz. szerint 8 

hónap
 Mt. szerint 4 hónap  -  - 

* 2009. évi CXII. Törvény 2.§ (1) bekezdés szerint:

** Msz. : Munkaszerzıdés
     Mt. : Munka Törvénykönyve
     KSZ : Kollektív Szerzıdés

Egyéb pénzbeli 

juttatások 

(prémium %)

4. Önállaóan cégjegyzésre jogosult munkavállaló

A közzététel 

alapja *

5. önállóan bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállaló

3. Mt. 188.§ (1) bekezdése és 188/A.§ (1) bekezdése szerinti vezetı állású munkavállaló
2. felügyelıbizottsági tag
1. vezetı tisztségviselı

A 2009. évi CXXII. törvény 2.§ (1) bekezdés szerinti tájékoztatás

(2010. május 31-ei állapot)

Felmondási 

idı**
Végkielégítés**

Mt. 3.§ (6) bekezdése 

alapján
Idıbér alkalmazása esetén

Teljesítménybér alkalmazása 

esetén

Név Betöltött tisztség/ Munkakör

Személyi 

alapbér 

(Ft/hó)



Idıbér

Idıbért 

megalapozó 

idıtartam

Teljesítmény-

bér

Teljesítménybért 

megalapozó 

teljesítmény 

kövezetmények

kikötött 

idıtartam

kötelezettség 

vállalás 

ellenértéke

GAZDASÁGI VEZÉRIGAZGATÓ 
HELYETTES

1,2 815 000 70 000 hónap  -  - max. 80%
Msz. szerint 8 

hónap
 Mt. szerint 4 hónap  -  - 

HUMÁNPOLITIKAI ÉS SZERVEZÉSI 
IGAZGATÓ

1,2,3 500 000 70 000 hónap  -  - max. 60% Mt. szerint 90 nap KSZ szerint 7 hónap  -  - 

SZEMÉLYSZÁLLÍTÁSI IGAZGATÓ 1,3 468 000 56 160 hónap  -  - max. 60% Mt. szerint 90 nap Mt. szerint 6 hónap  -  - 

MŐSZAKI IGAZGATÓ 1,3 510 000 0 hónap  -  - max. 60% Mt. szerint 55 nap Mt. szerint 3 hónap  -  - 

HUMÁNPOLITIKAI ÉS SZERVEZÉSI 
OSZTÁLYVEZETİ, MB. MINİSÉG- ÉS 
KÖRNYEZETIRÁNYÍTÁSI VEZETİ

3 200 000 235 100 hónap  -  - max. 50% Mt. szerint 55 nap Mt. szerint 3 hónap  -  - 

BIZTONSÁGTECHNIKAI OSZTÁLYVEZETİ 3 274 000 55 100 hónap  -  - max. 50% Mt. szerint 90 nap Mt. szerint 6 hónap  -  - 

FİKÖNYVELİ 2,3 280 000 202 300 hónap  -  - max. 50% Mt. szerint 45 nap Mt. szerint 2 hónap  -  - 

KONTROLLING ÉS BEVÉTELELLENİRZÉSI 
OSZTÁLYVEZETİ

2,3 200 000 129 900 hónap  -  - max. 50% Mt. szerint 55 nap Mt. szerint 3 hónap  -  - 

MUNKAÜGYI ÉS BÉRGAZDÁLKODÁSI 
OSZTÁLYVEZETİ

3 200 000 141 100 hónap  -  - max. 50% Mt. szerint 45 nap Mt. szerint 2 hónap  -  - 

SZEMÉLYSZÁLLÍTÁSI OSZTÁLYVEZETİ 3 275 000 80 100 hónap  -  - max. 50% Mt. szerint 90 nap KSZ szerint 7 hónap  -  - 

KERESKEDELMI OSZTÁLYVEZETİ 3 200 000 114 100 hónap  -  - max. 50% Mt. szerint 55 nap Mt. szerint 3 hónap  -  - 

MŐSZAKI ÜZEMIGAZGATÓ 3 256 000 140 100 hónap  -  - max. 50% Mt. szerint 70 nap Mt. szerint 4 hónap  -  - 

HELYKÖZI SZEMÉLYFORGALMI 
ÜZEMIGAZGATÓ

3 265 000 70 100 hónap  -  - max. 50% Mt. szerint 90 nap KSZ szerint 7 hónap  -  - 

BERETTYÓÚJFALUI ÜZEMVEZETİ 3 181 000 96 100 hónap  -  - max. 50% Mt. szerint 55 nap Mt. szerint 3 hónap  -  - 

JÁRMŐFENNTARTÁSI ÉS FEJLESZTÉSI 
OSZTÁLYVEZETİ

3 231 000 56 100 hónap  -  - max. 50% Mt. szerint 90 nap Mt. szerint 8 hónap  -  - 

ANYAGGAZDÁLKODÁSI 
OSZTÁLYVEZETİ

3 278 000 58 100 hónap  -  - max. 50% Mt. szerint 90 nap KSZ szerint 7 hónap  -  - 

SZÁMVITELI ÉS PÉNZÜGYI 
CSOPORTVEZETİ, OSZTÁLYVEZETİ-
HELYETTES

2 185 000 124 500 hónap  -  - max. 50% Mt. szerint 50 nap Mt. szerint 2 hónap  -  - 

PÉNZÜGYI FİMUNKATÁRS 2 187 500 33 200 hónap  -  - max. 30% Mt. szerint 70 nap Mt. szerint 4 hónap  -  - 

PÉNZÜGYI ELİADÓ 2 140 500 5 100 hónap  -  -  - Mt. szerint 90 nap KSZ szerint 7 hónap  -  - 

* 2009. évi CXII. Törvény 2.§ (2) bekezdés szerint:
1. másokkal együttesen cégjegyzésre jogosult munkaválalló
2. másokkal együttesen bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkaválalló
3. Munkáltató mőködése szempontjából meghatározó jelentıségő egyéb munkavállaló

** Msz. : Munkaszerzıdés
     Mt. : Munka Törvénykönyve
     KSZ : Kollektív Szerzıdés

A közzététel 

alapja *

Egyéb pénzbeli 

juttatások 

(prémium %)

A 2009. évi CXXII. Törvény 2.§ (2) bekezdése szerinti tájékoztatás

(2010. május 31-ei állapot)

Felmondási 

idı**
Végkielégítés**

Mt. 3. § (6) bekezdése 

alapján

Idıbér alkalmazása 

esetén
Teljesítménybér alkalmazása esetén

Betöltött tisztség/ Munkakör

Személyi 

alapbér 

(Ft/hó)


